
 

令和４年４月現在 

 

 

 

女性の活躍に関する情報 

 

 

 

■採用した労働者に占める男性・女性労働者の割合（直近 3年） 

 

（男性）  ４６.２％     （女性） ５３.８％    

 

 

■男女の平均勤続年数の差異 

 

（男性）  １９年１か月     （女性） １６年９か月    

 

 

     ■管理職に占める女性労働者の割合 

 

        １２.５%         

 

■労働者の一か月あたりの平均残業時間 

 

         １１.１時間        ※令和３年度実績 

 

 

■有給休暇取得率 

 

         ８０.２%               ※令和３年度実績 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


